Zatwierdzam

Warszawa, dnia .2/ 00000000 o

STATUT
Narodowego Centrum Badari Jadrowych
w Otwocku - Swierku

§1.
Instytut badawczy o nazwie Narodowe Centrum Badan Jadrowych w Otwocku - Swierku,
zwany dalej ,Instytutem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2024 r. poz. 534),
zwanej dalej ,ustawg”;

2) ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. - Prawo atomowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 1183,
z pézn. zm.);

3) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 sierpnia 2011 r. w sprawie potaczenia Instytutu
Probleméw Jadrowych imienia Andrzeja Softana oraz Instytutu Energii Atomowe;j
POLATOM (Dz. U. poz.1032);

4) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 .
poz. 742, z pézn. zm.),

5) rozporzadzenia Rady Ministrow z 31 sierpnia 2016 r. w sprawie reorganizacji
Narodowego Centrum Badan Jgdrowych (Dz. U. poz. 1448);

6) niniejszego statutu.

§2
Siedziba Instytutu jest Otwock.
2. Instytut moze uzywa¢é skréconej nazwy ,NCBJ".
3. Instytut posiada osobowos$¢ prawng i wpisany jest do Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem 0000171393.

4. Nadzoér nad Instytutem sprawuje minister wiasciwy do spraw energii, zwany dalej

Mkl
TaMH

»ministrem nadzorujgcym”.



Instytut ma prawo uzywania okragtej pieczeci z wizerunkiem godta Rzeczypospolite

Polskiej posrodku i nazwg Instytutu w otoku.

§ 3.

Przedmiotem dziatania Instytutu jest: prowadzenie badan naukowych i prac
rozwojowych, przystosowywanie wynikdbw prowadzonych prac do zastosowania
w praktyce oraz wdrazanie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie
nauk przyrodniczych i technicznych (wg PKD [72.19.Z]. Badania naukowe i prace
rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych).

Do zakresu dziatania Instytutu nalezy:

1) prowadzenie badan naukowych oraz prac rozwojowych dotyczgcych

w szczegolnosci:

a) fizyki subatomowej, w tym: fizyki jgdrowej niskich i wysokich energii, fizyki
czgstek elementarnych i pél, fizyki promieniowania kosmicznego, astrofizyki
jadrowej i dziedzin pokrewnych,

b) fizyki plazmy wysokotemperaturowej i zastosowan technik plazmowych,

c) fizyki fazy skondensowanej materii,

d) fizyki i techniki reaktoréw jadrowych,

e) energetyki jadrowej i cykli paliwowych,

f) inzynierii materiatowej,

g) zarzadzania zagrozeniami dla zdrowia i $rodowiska oraz systemow
wspomagania decyzji,

h)  narzedzii technik obliczeniowych,

i) dozymetrii promieniowania jonizujgcego,

)i metod eksperymentalnych fizyki subatomowej dla celéw poznawczych
i utylitarnych,

k) akceleracji czgstek natadowanych i akceleratoréw do celéw badawczych
i utylitarnych,

1) elektroniczne] aparatury jgdrowej i systeméw pomiarowych do celéw
badawczych i utylitarnych,

m) technik detekcyjnych oraz detektoréw promieniowania do celéw badawczych
i utylitarnych,

n)  metod zastosowania fizyki subatomowej w innych dziedzinach wiedzy, takich
jak fizyka medyczna, fizyka materiatow, fizyka atomowa, ochrona
srodowiska, informatyka itp.,

o) wykorzystania izotopéw promieniotwérczych na potrzeby medycyny,
b
724, W,

przemystu i nauki,



p) zastosowania technik jadrowych w ochronie zdrowia (radioterapia,
radiofarmacja, diagnostyka i terapia izotopowa),

gq) metod ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jgdrowego,

r innych zastosowan technologii jgdrowych;

2) wykonywanie badan i analiz oraz opracowywanie opinii i ekspertyz w zakresie
prowadzonych badarn naukowych i prac rozwojowych, w tym:

a) ekspertyz dotyczacych projektowania, budowy, rozruchu, eksploataciji
i likwidacji obiektow jgdrowych, obiektow i urzadzen zawierajgcych zrodta
promieniotworcze i wytwarzajgcych promieniowanie jonizujace wg PKD
[74.90.7],

b) analiz dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju energetyki jadrowej
(perspektywiczne cykle paliwowe, reaktory nowych generacji, w tym reaktory
termojadrowe) wg PKD [74.90.Z],

¢) kwalifikowania przydatnosci materiatdw i urzgdzen do wykorzystania
w obiektach jadrowych ze szczegdinym uwzglednieniem odpornosci
radiacyjnej wg PKD [74.90.Z],

d) monitoringu kraju w celu zapewnienia ochrony przed promieniowaniem
jonizujacym oséb narazonych zawodowo, ogétu ludnosci oraz $rodowiska
kraju w warunkach normalnych i podczas nadzwyczajnych zdarzen
radiacyjnych wg PKD [74.90.Z],

e) pomiaréw, ocen i opinii w zakresie ochrony radiologicznej zwigzanych
z uzytkowaniem i przechowywaniem Zrodet promieniowania
oraz transportem materiatéw promieniotwérczych wg PKD [74.90.Z],

f) wykrywania i udziatu w identyfikowaniu pochodzenia materiatéw jadrowych,
wg PKD [74.90.Z],

g) aparatury dozymetrycznej i radiometrycznej oraz sprzetu ochronnego
wg PKD [71.20.B],

h) gospodarki wypalonym paliwem jadrowym, odpadami promieniotwoérczymi
i likwidacji obiektéw jgdrowych, obiektéw i urzadzen zawierajgcych Zréodta
promieniotwércze i wytwarzajagcych promieniowanie jonizujgce oraz
sktadowisk odpadéw promieniotworczych wg PKD [74.90.Z],

i) bezpiecznego przechowywania, transportu i wykorzystywania materiatéw
promieniotwérczych, przeciwdziatania rozprzestrzenianiu materiatéw
rozszczepialnych i aktom terrorystycznym z ich uzyciem wg PKD [74.90];

3) upowszechnianie wynikéw prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych

oraz rozwijanie wynalazczosci wg PKD [58.11.Z, 568.14.Z];
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4) zapewnienie bezpiecznego funkcjonowania obiekiow jadrowych oraz obiektéw
iurzadzen  zawierajgcych  Zrédta  promieniotwércze i wytwarzajgcych
promieniowanie jonizujgce w Instytucie wg PKD [80.10.Z, 80.20.Z];

5) wspotpraca z jednostkami naukowymi, uczelniami oraz stowarzyszeniami
naukowymi i naukowo-technicznymi w kraju i za granicg wg PKD [72.19.Z];

6) organizacja kurséw i konferencji naukowych krajowych i miedzynarodowych
wg PKD [82.30.Z];

7)  ksztalcenie doktorantow wg PKD [85.42.B];

8) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej i popularyzatorskiej wg PKD
[85.59.B];

9) wytwarzanie i obrét produktami  radiofarmaceutycznymi,  zrodtami
promieniotwérczymi oraz specjalistycznymi urzgdzeniami i aparaturg jgdrowa
wg PKD [21.10.Z, 26.51.Z, 26.60.Z].

Instytut prowadzi dziatalno$¢ inng niz wymieniona w ust. 2, ktéra wg PKD obejmuje:

1) [20.59.Z] dziatalnos¢ okreslong jako produkcja zlozonych odczynnikéw
laboratoryjnych i diagnostycznych;

2) [21.10.Z] wytwarzanie i obrét substancjami i wyrobami farmaceutycznymi,
farmaceutykami zawierajgcymi izotopy promieniotworcze, zestawami do
diagnostyki i terapii medycznej, czyli dziatalno§¢ okreslona jako produkcja
podstawowych substancji farmaceutycznych;

3) [21.20.Z] produkcje lekéw i pozostatych wyrobdw farmaceutycznych;

4) [25.30.Z] produkcje wytwornic pary z wylgczeniem kottow do centralnego
ogrzewania goracag wodg;

5) [25.61.Z] obrébke metali i naktadanie powtok na metale;

6) [25.62.Z] obrébke mechaniczng elementow metalowych;

7) [26.51.Z] produkcje instrumentéw i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych
i nawigacyjnych;

8) [26.60.Z] produkcje urzadzen napromieniowujgcych, sprzetu elektromedycznego
i elektroterapeutycznego;

9) [27.90.Z] produkcje pozostatego sprzetu elektrycznego;

10) [28.99.Z] produkcje pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

11) [32.50.Z] produkcje urzadzen, instrumentéw oraz wyrobow medycznych, wigczajgc
dentystyczne;

12) [33.11.Z] naprawe i konserwacje metalowych wyrobéw gotowych;

13) [33.13.Z] naprawe i konserwacje urzgdzen elektronicznych i optycznych;
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14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)

25)
26)

27)
28)
29)

[33.14.Z] naprawe i konserwacje urzadzen elekirycznych;

[33.20.Z] instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

[45.20.Z] konserwacje i naprawe pojazdoéw samochodowych z wytgczeniem
motocykli;

[46.46.Z] sprzedaz hurtowa wyrobdéw farmaceutycznych i medycznych;

[49.31.Z] transport ladowy pasazerski miejski i podmiejski;

[49.39.Z] pozostaty transport lgdowy pasazerski gdzie indziej niesklasyfikowany;
[49.41.Z] transport drogowy towaréw;

[58.11.Z] wydawanie ksigzek;

[568.14.Z] wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw;

[71.20.B] pozostate badania i analizy techniczne;

[72.19.Z] badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

[79.12.Z] dziatalno$é organizatoréw turystyki;

[80.10.Z, 80.20.Z] zapewnienie bezpieczenstwa jadrowego, ochrony radiologicznej
i ochrony fizycznej, w tym dziataino$¢ ochroniarska;

[82.30.Z] dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;
[85.59.B] pozostate pozaszkolne formy edukaciji gdzie indziej niesklasyfikowane;
[91.01.A] dziatalno$é bibliotek.

4. Dziatalno$é, o ktérej mowa w ust. 3, jest wyodrebniona pod wzgledem finansowym

i rachunkowym z dziatalnosci okreslonej w ust. 2.

§4.

Organami Instytutu sa:
1) dyrektor,

2)

rada naukowa.

§5.

1. Dyrektor wydaje akty prawa wewnetrznego, w szczegolnosci w formie zarzgdzen i decyz;ji.

2. Dyrektor kieruje Instytutem przy pomocy zastepcow dyrektora do spraw:

1)
2)
3)
4)

naukowych,
innowacji i wdrozen,
bezpieczenstwa jadrowego i ochrony radiologicznej,

ekonomicznych.
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. Zastepcy dyrektora kierujg podporzadkowanymi im bezposrednio komoérkami
organizacyjnymi w zakresie ustalonym w regulaminie organizacyjnym oraz w granicach
pethomocnictw udzielonych im przez dyrektora.

. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora i nie wyznaczeniu przez niego na ten czas zastepcy,
zastepca dyrektora do spraw naukowych przejmuje wszystkie jego obowigzki
i uprawnienia.

Dyrektor moze ustanawiaé petnomocnikéw do realizacji okre$lonych dziatan. W przypadku
ustanowienia petnomocnika, dyrektor w dokumencie petnomocnictwa ustala zakres i czas
jego umocowania.

. Dyrektor moze zwotywac¢ posiedzenia dyrekcji, z udziatem zastepcéw dyrektora i gtbwnego
ksiegowego.

Dyrektor rozstrzyga przedstawiane mu sprawy bez zbednej zwioki, w czasie przez siebie

ustalonym, jednakze pozwalajgcym na ich terminowe zatatwienie.

§6.

1. Rada naukowa liczy 40 cztonkow.

. W skiad rady naukowej wchodza:
1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu w liczbie 18 oséb, stanowigcy
45% skfadu rady, w tym:

a) pracownicy posiadajgcy stopier naukowy doktora habilitowanego albo tytut
profesora, zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie
krocej niz rok przed dniem rozpoczecia procedury powotania rady naukowej,
w liczbie 14 oséb, w tym co najmniej 4 osoby z tytutem profesora,

b)  pracownicy naukowi i badawczo-techniczni w liczbie 4 oséb, w tym 2 osoby
posiadajagce stopien naukowy doktora i 2 osoby posiadajgce status
pracownika badawczo-technicznego;

2) osoby spoza Instytutu w liczbie 22 oséb stanowigce 55% skfadu rady.
Prezydium rady naukowej skiada sie z przewodniczacego rady, petnigcego funkcje
przewodniczgcego prezydium, oraz z zastepcow przewodniczacego rady.
W posiedzeniach prezydium biorg udziat dyrektor Instytutu oraz inne osoby zaproszone
przez przewodniczgcego rady.
Rada naukowa podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat.
O ile w regulaminie rady nie zostatlo zastrzezone inaczej, uchwaly sa podejmowane

w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
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liczby czionkéw rady uprawnionych do gtosowania w danej sprawie.



Rada odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat. Posiedzenie rady zwoluje
przewodniczgcy z wlasnej inicjatywy, na wniosek dyrektora Instytutu lub na wniosek co
najmniej siedmiu cztonkdw rady.

Zawiadomienia imienne o posiedzeniu Rady oraz proponowany porzgdek obrad zostajg
wystane do czlonkéw Rady Naukowej na adres poczty elektronicznej kazdego z nich na
co najmniej 10 dni przed terminem posiedzenia.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziatu w posiedzeniach rady naukowej za posrednictwem
srodkdw komunikacji elektronicznej oraz mozliwo$sé glosowania za posrednictwem
systemu teleinformatycznego, jezeli system ten zapewnia zachowanie tajnosci
gtosowania.

W sprawach niecierpigcych zwioki w okresie miedzy posiedzeniami rada moze
podejmowaé¢ uchwaly w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk (tryb
obiegowy), w tym przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektronicznej. O zastosowaniu

trybu obiegowego decyduje przewodniczacy rady.

§7.
Dyrektor moze powotac
1) sekretarza naukowego;
2) kolegia w liczbie nie wigkszej niz 5.
. Zakres dziatania sekretarza naukowego i kolegiéw okresla regulamin organizacyjny
Instytutu.

§8.

Pracownikiem naukowym w Instytucie moze by¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace

kryteria:

1) posiada wiedze i udokumentowane doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, ktorej
dotyczy konkurs;

2) posiada dorobek naukowy i techniczny w dziedzinie okreslonej w ogtoszeniu,
udokumentowany liczbg i jakoscig publikacji naukowych z prowadzonych badan
naukowych lub prac rozwojowych lub liczbg patentéw i wdrozen;

3) prowadzi aktywng dziatalno$é naukowa.

Z wnioskiem o wszczecie procedury konkursowej i powotanie komisji konkursowej

majacej za zadanie rekrutacje na stanowisko naukowe moze wystapic:

1) dyrektor departamentu w przypadku stanowisk pracownikéw naukowych:
profesora oraz profesora instytutu,

2) kierownik projektu lub grantu oraz kierownik zaktadu lub dziatu w przypadku

stanowisk pracownikéw naukowych: asystenta oraz adiunkta.
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11.
12.

Whiosek o wszczecie procedury konkursowej i powotanie komisji konkursowej powinien
zawierac:
1) nazwe stanowiska,
2) uzasadnienie,
3) propozycje sktadu komisji konkursowe;j,
4) termin zakonczenia konkursu,
5) tres¢ ogtoszenia w jezyku polskim i angielskim.
Dopuszcza sie ogtoszenie jednego konkursu na kilka takich samych stanowisk (w tresci
wniosku nalezy podac¢ ich liczbe).
Whiosek o wszczecie procedury konkursowej i powotanie komisji konkursowej wymaga
akceptacji zastepcy dyrektora ds. naukowych.
Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powolana przez
zastepce dyrektora ds. naukowych. Komisja konkursowa sktada sie z co najmniej trzech
oséb. Przewodniczgcy komisji odpowiada za prawidtowy przebieg konkursu, organizacje
posiedzen komisji, kontakty i organizacje spotkan z kandydatami, przygotowanie
protokotu, przekazanie kompletu dokumentéw do sekretariatu rady naukowej Instytutu.
Ogtoszenie konkursu nastepuje przez podanie jego warunkéw do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej Instytutu oraz na stronie podmiotowej ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw
przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcéw.
Ogtoszenie o konkursie powinno zawierac:
1) wymagania stawiane kandydatowi;
2) wykaz wymaganych dokumentéw, w tym:

a) zyciorys naukowy,

b) informacja o dorobku naukowym i zawodowym;
3) termin zgtaszania ofert.
Ogtoszenia konkursu publikuje Dziat Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi.
Kwalifikacje wytonionego w konkursie kandydata podlegaja zaopiniowaniu przez rade
naukowsg Instytutu. Rada naukowa moze warunkowo zaopiniowaé kwalifikacje osoby,
ktéra w momencie gtosowanie nie posiadata dyplomu potwierdzajgcego uzyskanie tytutu
magistra lub stopnia doktora, ale ma wyznaczony termin jego uzyskania.
Sekretarz naukowy nadzoruje organizacje przeprowadzanych konkurséw.
Zastepca dyrektora ds. naukowych oraz wiasciwy dyrektor departamentu mogg na

kazdym etapie zawiesi¢ lub uniewaznié¢ postepowanie konkursowe.
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13.

14.

Dyrektor podejmuje decyzje o zatrudnieniu kandydata rekomendowanego przez komisje
konkursowa, ktérego kwalifikacje zostaty pozytywnie zaopiniowane przez rade naukowa.
Szczegdtowe zasady postepowania konkursowego okresla obowigzujacy w Instytucie

regulamin postepowania konkursowego przy zatrudnieniu pracownika naukowego.

§9.

. Postepowanie w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw naukowych lub badawczo-

technicznych jest dwuinstancyjne.

W sprawach dyscyplinarnych pracownikbw naukowych i badawczo-technicznych
w pierwszej instancji orzeka komisja dyscyplinarna Instytutu w sktadzie trzech czionkéw
pochodzaca z wyboru.

Komisja dyscyplinarna wybierana jest w glosowaniu tajnym przez pracownikéw
naukowych i badawczo-technicznych Instytutu. Szczegétowy regulamin wyboréw oraz
spos6b uzupetniania sktadu komisji w trakcie kadencji ustala dyrektor po zasiegnieciu
opinii rady naukowe;j.

Czilonkowie komisji dyscyplinarnej sg wybierani na czteroletnig kadencje w drodze
tajnego gtosowania, sposréd pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych
Instytutu zatrudnionych w NCBJ w dowolnym wymiarze etatu, co najmniej 5 lat przed
dniem wyboréw.

Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom naukowym i badawczo-technicznym
zatrudnionym w Instytucie.

4. Termin wybordw i sktad komisji do przeprowadzenia wyboréw ustala Dyrektor.

5. Wynik wyboréw zatwierdza Dyrektor.

§ 10.
Zmiany w statucie wprowadza sie w trybie przewidzianym dla uchwalenia statutu -
bezwzgledna wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw rady naukowe;j
uprawnionych do giosowania.
Traci moc statut Narodowego Centrum Badan Jadrowych uchwalony przez rade
naukowa w dniu 22 pazdziernika 2019 r., zatwierdzony przez Ministra Klimatu
i Srodowiska w dniu 17 czerwca 2020 r.
Brzmienie statutu zostato przyjete przez rade naukowg uchwatg podjeta w dniu
26 czerwca 2024 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez ministra nadzorujgcego.
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